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POINTS DE BASE

 WS-GLAMOUR GmbH vous 
paye à vie mensuellement des 
commissions basées sur le chiffre 
d’affaires. Il n’y a pas des limites 
aux montants des paiements qui 
soient déterminés par des niveaux 
de rémunération déjà atteints. Vo-
tre compte chez WS-GLAMOUR 
GmbH est héritable et transfé-
rable avec une autorisation de 
l’entreprise.

 Tout paiement de commissions est lié exclusivement au chiffre 
d’affaire. Le règlement des commissions a lieu le quinzième jour 
du mois suivant à partir d’un montant de 50€.

 Vous gagnez de l’argent en conseillant les produits de WS-
GLAMOUR GmbH  à vos clients et, dès que vous aurez mis en 
place une organisation de ventes, vous participerez aux chiffres 
d’affaires des autres partenaires commerciaux indépendants de 
votre équipe des ventes qui à leur tour conseillent les produits de 
WS-GLAMOUR GmbH.

 En tant que partenaire commercial indépendant de WS-GLAMOUR 
GmbH vous achèterez tous les produits à des prix de gros. La revente 
a lieu au prix de vente au détail  (demi-gros) et vous gagnerez la dif-
férence entre le prix de gros et de vente au détail (demi-gros). 

 Une utilité supplémentaire en tant que partenaire commercial 
indépendant de WS-GLAMOUR GmbH résulte du fait que les 
autres personnes de votre organisation des ventes peuvent se 
sponsoriser/ s’octroyer entre elles des licences. Comme chaque 
partenaire commercial indépendant peut acheter chez MAYBE 
WS-GLAMOUR GmbH ou dans les filiales régionales rattachées, 
vous n’aurez pas à réaliser les travaux habituels de traitement de 
commande après leur saisie.

 WS-GLAMOUR GmbH a développé pour vous un plan de rému-
nération intéressant et efficace pour vous aider à réussir. Vous pouvez 
participer à ce plan de rémunération, indépendamment du niveau. 
Vous décidez donc de quelle manière. Indépendamment de si c’est 
à temps partiel en tant que revenu supplémentaire ou a temps com-
plet, c’est-à-dire en participant pleinement au développement de 
l’entreprise, ça restera votre choix !

 WS-GLAMOUR GmbH vous offre 4 possibilités  
de rémunération 
  Revenu (bénéfice) dans la revente  

– marge de vente au détail (demi-gros
   Bonus différentiel
  Bons de chiffre d’affaire extra – Extra Sales Bonus
   Participation au chiffre d’affaire mondial – Global Sales Bonus
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DEMARRAGE

Étape n° 1 devenir partenaire indépendant
Pour devenir partenaire commercial indépendant de  WS-GLAMOUR 
GmbH vous n’avez pas besoin d’acheter des produits. Il n’y a pas de 
droits de licence ou d’enregistrement. Avec l’enregistrement en tant 
que partenaire commercial indépendant de WS-GLAMOUR GmbH 
vous recevrez:
1. Votre système Backoffice (bureau virtuel)
2. Système de boutique en ligne

Étape n° 2 Commande du produit  
WS-GLAMOUR GmbH commercialise des produits. Tous les 
types de provisions sont basés sur le chiffre d’affaire et sur la 
consommation des produits.
Même si l’achat de produits n’est pas obligatoire, il est cependant 
utile de posséder quelques produits en stock pour les conseillers.
Choisissez les produits qui sont les plus adaptés pour le dével-
oppement de votre affaire.

Volume d’affaires sujet à commission
Le plan de rémunération de WS-GLAMOUR GmbH est basé sur le chiffre d’affaire de nos produits. Tous nos produits sont pourvus 
d’une valeur en points avec une fonction de base de calcule. La totalité du plan de rémunération se base sur l’accumulation mensuelle de 
ces points (P). Les divers chiffres d’affaires sont convertis en points et cela pendant tout le temps où le compte restera actif

Parfum

8 points
 

Échantillon de fragrances

10 points
 

Chiffre d’affaire mensuel minimum
La participation dans le système de rémunération présuppose un chiffre d’affaire mensuel personnel minimum de 16 points,  
indépendamment des niveaux de rémunération atteints.  
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NIVEAUX DE RÉMUNÉRATION

WS-GLAMOUR GmbH - met en place un système de rémunération de bonus différentiel avec des différents niveaux de rémunération. 
L’obtention d’un niveau déterminé de rémunération est liée aux chiffres d’affaires atteints. Les commissions sont payées en fonction 
des différences entre les niveaux de rémunération individuels. Dans le cas d’égalité de niveaux ou d’un niveau plus élevé cette dif-
férence disparaît.

Niveau rémunération

Initiateur 
0% 

Sur le chiffre 
d’affaire propre

Conseiller 
de bronze
 3% 

Conseiller 
d’argent
 6% 

Conseiller 
d’or
9% 

Ambassadeur 
de bronze
12% 

Ambassadeur 
d’argent
15%  

Ambassadeur 
d’or

18% 

Ambassadeur 
de platine
21% 
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Initiateur 
0% 

16 p 16 p 16 p 16 p 16 p 16 p 16 p 16 p 
 104 P 2 x 3 % 3 x 3 % 2 x 9 % 3 x 12 % 4 x 15 % 5 x 18 %
 104 p 208 p 312 p 624 p 1.872 p 7.488 p 37.440 p

Conseiller 
de bronze
3% 

Conseiller 
d’argent
6% 

Conseiller 
d’or
9% 

Ambassadeur 
de bronze
12% 

Ambassadeur 
d’argent
15%  

Ambassadeur 
d’or

18% 

Ambassadeur 
de platine
21% 

BONUS EXTRA

Bonus extra sur le chiffre d’affaire
WS-GLAMOUR GmbH donne aux partenaires actifs á partir du niveau de consultant de bronze (6 %) un bonus extraordinaire à hauteur 
de 3 % sur le chiffre d’affaire jusqu’au niveau 7. Ce bonus spécial est rémunéré aussi dans le cas d’égalité de niveaux ou de niveau 
supérieur.

Niveau

Chiffre d’affaire minimum 

de rémunération

Qualification

Points
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GLOBAL SALES BONUS

Global Sales Bonus
WS-GLAMOUR GmbH fait participer tous les partenaires actifs dans le chiffre d’affaire mondial. Pour cela on a organisé un pool, dans 
lequel afflue mensuellement un 3 % du chiffre d’affaire mondial. Ce pool est organisé de la manière suivante:

Niveau 40 % 30 % 20 % 10 % Chiffre d’affaire Firstliner* Chiffre d’affaire minimum  

12% ambassadeur de bronze   88 points 16 points 

15% ambassadeur d’argent      88 points 16 points 

18% ambassadeur d’or       88 points 16 points 

21% ambassadeur de platine         88 points 16 points

* Le nouveau chiffre d’affaire Firstliner peut être apporté aussi en tant que chiffre d’affaire personnel. 

10%
20%

30%

40%

3 % du chiffre d’affaire mondial afflue dans le pool

Afin de participer dans ce pool je dois ap-
porter un chiffre d’affaire personnel minimum 
de 16 P, plus un chiffre d’affaire nouveau 
de 88 P sur mon premier niveau. Je peux 
apporter ces 88 P aussi en tant que chiffre 
d’affaire propre.

12 %
15 %
18 %
21 %

Participation au chiffre mondial

Vos possibilités de revenu globales!
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Initiateur 

0% 

NIVEAUX DE QUALIFICATION

EXTRA 
BONUS 3%

18% 18% 18% 18% 18% 

21% +

EXTRA 
BONUS 3%

15% 15% 15% 15% 

18% +

EXTRA 
BONUS 3%

12% 12% 12% 

15% +

EXTRA 
BONUS 3%

9% 9% 

12% +

EXTRA 
BONUS 3%9% +

EXTRA 
BONUS 3%

3% 3% 

6% +

Chiffre d’affaire propre de 104 points 
ou chiffre d’affaire de groupe3%

3% 3% 3%

3% 
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POINTS

Parfums de femme

8 points
 

Fragrance d’homme

8 points
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EXEMPLE DE COMMISSION

Initiateur 

0% 
Nouveau 

partenaire 
commercial

Vous achetez en un mois de parfums.
Vous avez dans ce cas droit à une 

commission
2 parfums x 8 points = 16 points

16 points x 3% = 0,48€ commission

Le niveau de 3% n’a pas été confirmé.
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Comment atteindre un niveau durable de 3%?

Chiffre d’affaire 
propre   

16 points

BONUS DIFFÉRENTIEL

Chiffre d’affaire 
13 un.

104 points
3% = 3,12€

Paiement sur votre compte 3,60€

Ou avec
Le groupe

Afin d’atteindre le niveau de 3% on doit 
atteindre dans votre groupe entre le 
premier et septième niveau 104 points 
de groupe.

3 un.
24 points

0% = 0,72€

Chiffre d’affaire de groupe 
minimum 104 points
16 points x 3% = 0,48€
104 points x 3% = 3,12€

Paiement sur 
votre compte      

3,60€
5 un.

40 points
0% = 1,20€

5 un.
40 points

0% =1,20€

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!
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1 ligne
13 un.

104 p
3% = 3,12€

2 ligne
13 un.

104 p
3% = 3,12€

1 un.
8 p

0% = 0,00€

CONSEILLER D’ARGENT

Comment atteindre le niveau 6%?
Afin d’atteindre le niveau de 6% vous devez avoir deux lignes 
qui ont atteint le niveau de 3%.

Chiffre d’affaire 
propre   
2 un.

16 p
6% = 0,96€

Paiement sur votre compte 25,44€

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

352 points  3% = 10,56€ 

104 points  3% =   3,12€ 

104 points  3% =   3,12€ 

    8 points  6% =   0,48€ 

  56 points  6% =   3,36€ 

  64 points  6% =   3,84€ 

  16 points  6% =   0,96€
16 points x 3% = 0,48€
104 points x 3% = 3,12€

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%

7 un. 
56 p 

0% = 1,68€ 

8 un. 
64 p 

0% = 1,92€ 
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CONSEILLER D’OR

1 ligne
13 un. 

104 p
3% = 3,12€ 

2 ligne
13 un. 

104 p
3% = 3,12€ 

3 ligne
13 un. 

104 p
3% = 3,12€ 

7 un. 
56 p 

0% = 1,68€ 

8 un. 
64 p

0% = 1,92€ 

Comment atteindre le niveau 9%?
Afin d’atteindre le niveau de 9% vous devez avoir trois lignes 
qui ont atteint le niveau 3%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
9% = 1,44€

Paiement sur votre compte 44,40€

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

448 points  3% = 13,44€ 

104 points  6% =   6,24€ 

104 points  6% =   6,24€ 

104 points  6% =   6,24€ 

  56 points  9% =   5,04€ 

  64 points  9% =   5,76€ 

  16 points  9% =   1,44€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EMBASSADEUR 
DE BRONZE

1 ligne
9%

720  
points

2 ligne
9%

960 
points

6%
360  

points 

6 %
240  

points

8 un. 
64  

points
0% = 1,92€ 

Comment atteindre le niveau 12%?
Afin d’atteindre le niveau de 12% vous devez avoir 2 lignes 
qui ont atteint le niveau 9%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
12% = 1,92€

Paiement sur votre compte 166,80€  

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

2360 points  3% = 70,80€ 

  720 points  3% = 21,60€ 

  960 points  3% = 28,80€ 

  360 points  6% = 21,60€ 

  240 points  6% = 14,40€ 

   64 points  12% =  7,68€ 

    16 points  12% = 1,92€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EMBASSADEUR D’ARGENT

1 ligne
12%

2360  
points

2 ligne
12%

2800  
points

3 ligne
12%

3200  
points  

9 %
488 

points 

9%
608 

points

Comment atteindre le niveau 15%?
Afin d’atteindre le niveau de 15% vous devez avoir trois lignes 
qui ont atteint le niveau 12%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
15% = 2,40€

Paiement sur votre compte 603,12€

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

9472 points  3% = 284,16€ 

2360 points  3% =   70,80€ 

2800 points  3% =   84,00€ 

3200 points   3% =  96,00€ 

  488 points   6% =  29,28€ 

  608 points   6% =  36,48€ 

    16 points  15% =   2,40€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EMBASSADEUR  
D’ARGENT EXEMPLE II

1 ligne
12%

2360 
points

2 ligne
21%

50 000 
points 

3 ligne
12%

3200 
points   

9 %
488 

points 

9%
608 

points

Comment atteindre le niveau 15%?
Afin d’atteindre le niveau de 15% vous devez avoir trois lignes 
qui ont atteint le niveau 12%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
15% = 2,40€

Paiement sur votre compte 1935,12€

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

56672 points  3% = 1700,16€

  2360 points  3% =      70,80€ 

50000 points  0% =        0,00€ 

  3200 points  3% =      96,00€

    488 points  6% =      29,28€

    608 points  6% =      36,48€ 

      16 points  15% =       2,40€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EMBASSADEUR D’OR

1 ligne
15%

9472 
points

2 ligne
15%

9600 
points 

3 ligne
15%

12000 
points

4 ligne
15%

9600 
points 

12%
2360 
points

Comment atteindre le niveau 18%?
Afin d’atteindre le niveau de 18% vous devez avoir quatre lignes 
qui ont atteint le niveau 15%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
18% = 2,88€

Paiement sur votre compte 2656,08€  

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

43048 points  3% = 1291,44€

  9472 points  3% =   284,16€ 

  9600 points  3% =   288,00€ 

12000 points  3% =   360,00€ 

  9600 points  3% =   288,00€ 

  2360 points  6% =   141,60€ 

      16 points  18% =     2,88€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EMBASSADEUR  
DE PLATINE

1 ligne
18%

43048
points

2 ligne
18%

30000 
points 

3 ligne
18%

35000
points  

4 ligne
18%

45000
points 

5 ligne
18%

32000 
points

Comment atteindre le niveau 21%?
Afin d’atteindre le niveau de 21% vous devez avoir cinq lignes 
qui ont atteint le niveau 18%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
21% = 3,36€

Paiement sur votre compte 11.106,72€  

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

185064 points  3% = 5,551,92€

  43048 points  3% =  1291,44€ 

  30000 points  3% =    900,00€     

  35000 points  3% =  1050,00€ 

  45000 points  3% =  1350,00€ 

  32000 points  3% =    960,00€ 

        16 points  21% =      3,36€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%
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EXTRA 
BONUS 3%

EMBASSADEUR DE PLATINE

1 ligne
21%

185000
points

2 ligne
21%

250000
points 

3 ligne
21%

195000
points  

4 Linine
21%

210000
points 

5 ligne
21%

230000
points

Comment atteindre le niveau 21%?
Afin d’atteindre le niveau de 21% vous devez avoir cinq lignes 
qui ont atteint le niveau 18%.

Chiffre d’affaire 
propre  
2 un.

16 p
21% = 3,36€

Paiement sur votre compte 32.103,84€  

Vous recevez:

Vous recevez une provision différentielle et 
un bonus extra de 3 % sur le total de chiffre 

d’affaire de groupe jusqu’au niveau 7. 

1070016 points  3% = 32100,48€

  185000 points  0% =         0,00€ 

  250000 points  0% =         0,00€

 195000  points  0% =         0,00€ 

  210000 points  0% =         0,00€ 

  230000 points  0% =          0,00€ 

          16 points  21% =       3,36€ 

Les niveaux de commission atteints une fois 
restent fixes, c’est-à-dire on ne les perd jamais!

EXTRA 
BONUS 3%

EXEMPLE II
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MATRIX DE 5

 Total:
     97 655 personnes 
× 2 parfums par mois    
= 195 310 parfums

    195310 parfums 
× 8 points 
= 1562480 points 

   1562480 points 
× 3% EXTRA BONUS 

= 46874,40€

1 mois

2 mois

3 mois

4 mois

5 mois

6 mois

7 mois

5 personnes

5 x 5 = 25 personnes

25 x 5 = 125 personnes

125 x 5 = 625 personnes

625 x 5 = 3125 personnes

3125 x 5 = 15625 personnes

15625 x 5 = 78125 personnes

MATRIX DE 5
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WS-GLAMOUR GmbH
Johannisthaler Chaussee 392
12351 Berlin, Germany 
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